PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA GODNOSCI OSOBISTEJ UCZNIA

1. W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowigzkéw wynikajgcych z art. 6 Karty
Nauczyciela, a w rezultacie naruszenia godnosci osobistej ucznia, prowadzi sie
wewnatrzszkolne  postepowanie  wyjasniajgce.  Dyrektor szkoly zapoznaje  sie
z okolicznosciami zdarzenia, prowadzi rozmowe wyjasniajgcq z nauczycielem, uczniem,

rodzicem (prawnym opiekunem) .

2. W rozmowe wyjasniajgcg moze by¢ wigczony wychowawca klasy, pedagog i/lub psycholog.

3. Po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, ze nastgpito naruszenie godnosci osobistej
ucznia, dyrektor nie ma prawa zastosowaé¢ wobec nauczyciela konsekwencji w postaci kar
porzadkowych. O popetnieniu przez nauczyciela czynu naruszajacego prawa i dobro dziecka
dyrektor szkoty, a w przypadku popetnienia takiego czynu przez dyrektora szkoty — organ
prowadzacy szkote, zawiadamia rzecznika dyscyplinarnego, nie pdzniej niz w ciggu 3 dni

roboczych od dnia powziecia wiadomosci o popetnieniu czynu.

4. Po czynnosciach wyjasniajgcych stwierdzajgcych, ze nie nastgpito naruszenie godnosci
osobistej ucznia, postepowanie zostaje zakoriczone, o czym zostajg poinformowani

zainteresowani.

5. Wszystkie czynnosci wykonane w ramach postepowania wewnatrzszkolnego

dokumentowane sg protokotem, ktéry sktada sie z wyjasnien uczestnikdw postepowania.



